Prafungsordnung fur die Durchfihrung von Abschlussprifungen im
Ausbildungsberuf der/des "Medizinischen Fachangestellten”

i.d.F. des Beschlusses des Vorstandes der Landesarztekammer Rheinland-Pfalz vom 10.01.07
in Kraft getreten am 01.03.07
genehmigt durch Schreiben des Ministeriums fur Arbeit, Soziales, Gesundheit, Familie und Frauen
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Aufgrund des Beschlusses des Berufsbildungsausschus-
ses bei der Landesarztekammer Rheinland-Pfalz vom
09.12.2006 erlasst die Landeséarztekammer Rheinland-
Pfalz als zustandige Stelle hiermit gemall § 71 Abs. 6
i.V.m. 88§ 47 Satz 1 und 79 Abs. 4 Berufsbildungsgesetz
(BBiG) vom 23. Méarz 2005 (BGBI. | S. 931 ff.) unter Be-
riicksichtigung der Verordnung uber die Berufsausbildung
zum Medizinischen Fachangestellten/zur Medizinischen
Fachangestellten vom 26. April 2006 (BGBI. Teil | Nr. 22)
die folgende Prifungsordnung fiir die Durchfiihrung von
Abschlussprufungen:
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I. ABSCHNITT
Prufungsausschisse

§1
Errichtung

Fir die Abnahme der Abschlussprifung errichtet die
jeweils zustandige Bezirksarztekammer Prufungs-
ausschiisse (§ 39 Abs. 1 BBIG). *

Bei Bedarf, insbesondere bei einer groRen Anzahl
von Priflingen, koénnen mehrere Prifungsaus-
schisse errichtet werden. Werden mehrere Pri-
fungsausschisse errichtet, sollen Sitz und Zusam-
mensetzung der Ausschiisse nach regionalen Ge-
sichtspunkten bestimmt werden.

§2
Zusammensetzung und Berufung

Der Prufungsausschuss besteht aus mindestens drei
Mitgliedern. Die Mitglieder missen fir die Prufungs-
gebiete sachkundig und fir die Mitwirkung im Pri-
fungswesen geeignet sein (§ 40 Abs. 1 BBIG).

Dem Prufungsausschuss missen als Mitglieder
Arzte/Arztinnen als Beauftragte der Arbeitgeber/Ar-
beitgeberinnen, Arzthelfer/Arzthelferinnen oder Me-
dizinische Fachangestellte als Beauftragte der Ar-
beitnehmer/Arbeitnehmerinnen in gleicher Zahl so-
wie mindestens eine Lehrkraft einer berufsbildenden
Schule angehéren. Mindestens zwei Drittel der Ge-
samtzahl der Mitglieder sind Beauftragte der Ar-
beitgeber und der Arbeitnehmer (8 40 Abs. 2 Satz 1
und 2 BBIG). Von dieser Zusammensetzung darf nur
abgewichen werden, wenn anderenfalls die erforder-
liche Zahl von Mitgliedern des Priifungsausschusses
nicht berufen werden kann (§ 40 Abs. 5 BBIG).

Die Mitglieder haben Stellvertreterinnen und Stellver-
treter (8§ 40 Abs. 2 Satz 3 BBIG).

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder wer-
den von der jeweils zustandigen Bezirksarztekam-
mer langstens fur funf Jahre berufen (8§ 40 Abs. 3
Satz 1 BBIiG).

Die Beauftragten der Arbeitnehmer werden auf
Vorschlag der im Bereich der jeweils zustandigen
Bezirksarztekammer bestehenden Gewerkschaften
und selbsténdigen Vereinigungen von Arbeitneh-
mern mit sozial- und berufspolitischer Zwecksetzung
berufen (§ 40 Abs. 3 Satz 2 BBIiG).

Lehrkrafte von berufsbildenden Schulen werden im
Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehérde oder

! Nach der Hauptsatzung der Landesarztekammer Rhein-
land-Pfalz § 3 Il. Satz 2 i.v.m. § 5 HeilBG sind die vier
Bezirksérztekammer in Rheinland-Pfalz (Koblenz, Pfalz,
Rheinhessen, Trier) somit zustandig.

@)

®)

©)

)

@

©)

4)

®)

()

der von ihr bestimmten Stelle berufen (8 40 Abs. 3
Satz 3 BBIiG)

Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender
Zahl innerhalb einer von der jeweils zustandigen Be-
zirksarztekammer gesetzten angemessenen Frist
vorgeschlagen oder wird das Einvernehmen zu einer
Berufung nach Abs. 6 nicht hergestellt, so beruft die
jeweils zustandige Bezirksarztekammer insoweit
nach pflichtgemaliem Ermessen (8 40 Abs. 3 Satz 4
BBIG).

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder der
Prifungsausschiisse kdnnen nach Anhéren der an
ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund ab-
berufen werden (8 40 Abs. 3 Satz 5 BBIG).

Die Téatigkeit im Prifungsausschuss ist ehrenamtlich.
Fir bare Auslagen und flr Zeitversdumnis ist, soweit
eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt
wird, eine angemessene Entschadigung zu zahlen,
deren Hohe von der jeweils zustéandigen Bezirks-
arztekammer im Einvernehmen mit der Landesérz-
tekammer und mit Genehmigung der obersten Lan-
desbehdrde festgesetzt wird (§ 40 Abs. 4 BBIG).

§3
Ausschluss/Befangenheit

Bei der Zulassung und Prifung dirfen Prifungsaus-
schussmitglieder nicht mitwirken, die z.B. mit dem
Prufling verheiratet oder verheiratet gewesen oder
mit ihm in gerader Linie verwandt oder verschwéagert
oder durch Annahme als Kind verbunden oder in der
Seitenlinie bis zum dritten Grade verwandt oder bis
zum zweiten Grade verschwagert sind, auch wenn
die Ehe, durch welche die Schwagerschaft begrin-
det ist, nicht mehr besteht. Im Ubrigen findet § 20
VWVG (Ausschluss), im Hinblick auf Befangenheit
§ 21 VwVIG Anwendung.

Mitwirken soll ebenfalls nicht der ausbildende
Arzt/die ausbildende Arztin, soweit nicht besondere
Umstéande eine Mitwirkung zulassen oder erfordern.

Prifungsausschussmitglieder, die sich befangen
fuhlen, oder Priflinge, die die Besorgnis der Befan-
genheit geltend machen wollen, haben dies der je-
weils zustandigen Bezirksarztekammer mitzuteilen,
wahrend der Prifung dem Prufungsausschuss.

Die Entscheidung Uber den Ausschluss von der
Mitwirkung trifft die jeweils zustandige Bezirksérzte-
kammer, wahrend der Prifung der Prifungsaus-
schuss.

Wenn infolge Ausschluss oder Befangenheit eine
ordnungsgemafle Besetzung des Prifungsaus-
schusses nicht mdglich ist, kann die jeweils zustan-
dige Bezirksarztekammer die Durchfiihrung der Pri-
fung einem anderen Prifungsausschuss, erfor-
derlichenfalls einer anderen zusténdigen Stelle Gber-
tragen. Das gleiche gilt, wenn eine objektive Durch-
fuhrung der Prufung aus anderen Griinden nicht ge-
wabhrleistet erscheint.

§4
Vorsitz, Beschlussfahigkeit, Abstimmung

Der Prifungsausschuss wahlt ein Mitglied, das den
Vorsitz fuhrt und ein weiteres Mitglied, das den Vor-
sitz stellvertretend Ubernimmt. Der/die Vorsitzende
und das ihn/sie stellvertretende Mitglied sollen nicht
derselben Mitgliedergruppe angehéren (8 41 Abs. 1
BBIG).
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Der Prifungsausschuss ist beschlussféahig, wenn
zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei, mitwir-
ken. Er beschlie3t mit der Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stim-
me des vorsitzenden Mitglieds den Ausschlag (§ 41
Abs. 2 BBIG).

§5
Geschéftsfuhrung

Die jeweils zustéandige Bezirksarztekammer regelt im
Benehmen mit dem Priifungsausschuss dessen Ge-
schéftsfihrung, insbesondere Einladungen, Proto-
kollftihrung und Durchfiihrung der Beschlisse.

Die Sitzungsprotokolle sind vom Protokollfihrer/von
der Protokollftihrerin und vom vorsitzenden Mitglied
zu unterzeichnen. 8 22 Abs. 6 und 7 bleiben unbe-
ruhrt.

§6
Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Prufungsausschusses sowie Géaste
gemal § 16 Abs. 1 haben uUber alle Prufungsvorgange
gegeniber Dritten Verschwiegenheit zu wahren. Dies gilt
nicht gegenuber dem Berufsbildungsausschuss und der
zustandigen Stelle. Ausnahmen von der Verpflichtung zur
Verschwiegenheit bedirfen der Einwilligung der jeweils
zustandigen Bezirksarztekammer.
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[I. Abschnitt
Vorbereitung der Prifung

§7
Prufungstermine

Die jeweils zustdndige Bezirksarztekammer be-
stimmt in der Regel zwei fiir die Durchfiihrung der
Prifung maRgebende Termine im Jahr. Diese Ter-
mine sollen auf den Ablauf der Berufsausbildung und
des Schuljahres abgestimmt sein.

Die jeweils zustandige Bezirksarztekammer gibt
diese Termine einschlieBlich der Anmeldefristen
rechtzeitig, mindestens zwei Monate vorher, be-
kannt.

Wird die Abschlusspriifung mit einheitlichen tberre-
gionalen Prifungsaufgaben durchgefiihrt, sind ein-
heitliche Prufungstermine anzusetzen.

§8
Zulassungsvoraussetzungen fir die
Abschlussprifung

Zur Abschlussprifung ist zuzulassen,

1. wer die Ausbildungszeit zurtickgelegt hat oder
wessen Ausbildungszeit nicht spater als zwei
Monate nach dem Priifungstermin endet,

2. wer an der Zwischenprufung teilgenommen so-
wie den schriftlichen Ausbildungsnachweis ge-
fuhrt hat,

3. wessen Berufsausbildungsverhéltnis in das Ver-
zeichnis der Berufsausbildungsverhéltnisse ein-
getragen oder aus einem Grund nicht eingetra-
gen ist, den weder der Auszubildende/die Aus-
zubildende noch dessen gesetzlicher Vertreter
zu vertreten hat (§ 43 Abs. 1 BBIG).

Zur Abschlussprifung ist ferner zuzulassen, wer in
einer berufshildenden Schule oder einer sonstigen
Einrichtung ausgebildet worden ist, wenn dieser Bil-
dungsgang der Berufsausbildung zum Medizinischen

©)

Fachangestellten/zur Medizinischen Fachangestell-
ten entspricht (§ 43 Abs. 2 Satz 1).

Behinderte Menschen sind zur Abschlussprifung
auch zuzulassen, wenn die Voraussetzungen des
Abs. 1 Nr. 2 und 3 nicht vorliegen (88 64, 65 Abs. 2
Satz 2 BBIG).

§9

Zulassungsvoraussetzungen in besonderen Fallen

@

@
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Der Auszubildende/die Auszubildende kann nach
Anhoren des ausbildenden Arztes/der ausbildenden
Arztin und der Berufsschule vor Ablauf seiner Aus-
bildungszeit zur Abschlusspriifung zugelassen wer-
den, wenn ihre/seine Leistungen dies rechtfertigen
(8 45 Abs.1). Die Rechtfertigung ergibt sich, wenn
eine durchschnittliche Leistung der Note "2" (gut)
vorliegt. In diesem Falle kann die Prifung maximal
um 6 Monate vorgezogen werden. Hinsichtlich der
vorzeitigen Zulassung zur Abschlussprifung ist das
Votum des ausbildenden Arztes/der ausbildenden
Arztin maRgeblich.

Zur Abschlusspriufung ist auch zuzulassen, wer
nachweist, dass er mindestens das Eineinhalbfache
der Zeit, die als Ausbildungszeit vorgeschrieben ist,
im Beruf des Medizinischen Fachangestellten/der
Medizinischen Fachangestellten oder des Arzthel-
fers/der Arzthelferin tétig gewesen ist. Als Zeiten der
Berufstatigkeit gelten auch Ausbildungszeiten in ei-
nem anderen einschlagigen Ausbildungsberuf. Vom
Nachweis der Mindestzeit nach Satz 1 kann ganz
oder teilweise abgesehen werden, wenn durch Vor-
lage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaub-
haft dargelegt wird, dass der Bewerber/die Bewerbe-
rin die berufliche Handlungsfahigkeit erworben hat,
die die Zulassung zur Priufung rechtfertigen. Auslan-
dische Bildungsabschlusse und Zeiten der Berufsta-
tigkeit im Ausland sind dabei zu berilicksichtigen
(8 45 Abs. 2 BBIG).

Soldaten und Soldatinnen auf Zeit und ehemalige
Soldaten und Soldatinnen sind nach Abs. 2 Satz 3
zur Abschlussprifung zuzulassen, wenn das Bun-
desministerium fiir Verteidigung oder die von ihm
bestimmte Stelle bescheinigt, dass der Bewerber
oder die Bewerberin berufliche Fertigkeiten, Kennt-
nisse und Fahigkeiten erworben hat, welche die Zu-
lassung zur Prufung rechtfertigen.

§10
Anmeldung zur Prifung

Die Anmeldung zur Prifung hat schriftlich nach den
von der jeweils zustandigen Bezirksarztekammer
bestimmten Anmeldefristen und Formularen durch
den ausbildenden Arzt/die ausbildende Arztin mit
Zustimmung des Auszubildenden/der Auszubilden-
den zu erfolgen.

In besonderen Fallen kann der Prufungsbewer-
ber/die Prufungsbewerberin selbst den Antrag auf
Zulassung zur Prifung stellen. Dies gilt insbesonde-
re in Fallen gemal § 9 und bei Wiederholungspru-
fungen, falls ein Ausbildungsverhaltnis nicht mehr
besteht.

Ortlich zustandig fir die Anmeldung ist die jeweils

zustandige Bezirksarztekammer, in deren Bezirk

- in den Fallen des § 8 Abs.1 und § 9 Abs. 1 die
Ausbildungsstétte und in den Féllen des § 8 Abs.
2 den Wohnsitzes des Prifungsbewerbers liegt,

- in den Féllen des § 9 Abs. 2 die Arbeitsstat-
te oder, soweit kein Arbeitsverhaltnis besteht, der
Wohnsitz des Prifungsbewerbers liegt.
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(4a) Der Anmeldung miissen beigefiigt werden:

in den Féllen der §8 8 Abs. 1 und 9 Abs. 1

- eine Bescheinigung Uber die Teilnahme an der
Zwischenprifung

- schriftlicher Ausbildungsnachweis oder eine
schriftiche Bestatigung Uber das Fihren des
schriftlichen Ausbildungsnachweises

in den Fallen der §8 8 Abs. 2 und 9 Abs. 2

- Téatigkeitsnachweise oder glaubhafte Darlegung
Uber den Erwerb der beruflichen Handlungsfa-
higkeit im Sinne des § 9 Abs. 2 oder Ausbil-
dungsnachweise im Sinne des 8§ 8 Abs. 2 ggf. in
Ubersetzter Form

(4b) Der Anmeldung sollen beigefiigt werden:

in den Fallen der 8§ 8 Abs. 1 und 9 Abs. 1

- das letzte Zeugnis der berufshildenden Schule in
Abschrift

- ggf. weitere Ausbildungs- und Tatigkeitsnach-
weise

- ein tabellarischer Lebenslauf

- ggf. Bescheinigung Uber Art und Umfang einer
Behinderung

- ein Nachweis Uber ausreichende Kenntnisse in
Erster Hilfe, die in der Regel aus einem Kurs-
nachweis von 8 Doppelstunden erfolgt (nicht &l-
ter als 3 Jahre)

in den Fallen der §8 8 Abs. 2 und 9 Abs. 2

- soweit vorhanden, Zeugnisse einer weiterflihren-
den Schule in Abschrift

- gof. weitere Ausbildungs- und Téatigkeitsnach-
weise

- ein tabellarischer Lebenslauf

- ggof. Bescheinigung uber Art und Umfang einer
Behinderung

- ein Nachweis Uber ausreichende Kenntnisse in
Erster Hilfe, die in der Regel aus einem Kurs-
nachweis von 8 Doppelstunden erfolgt (nicht al-
ter als 3 Jahre)

- Nachweise Uber auslandische Bildungsabschlis-
se und Zeiten der Berufstatigkeit im Ausland in
Ubersetzter Form

(5) Bei Nichtvorliegen der vorgenannten Unterlagen
innerhalb der gesetzten Fristen ist die Zulassung zur
Priifung ausgeschlossen.

(6) Die Abschlussprifung ist fur Auszubildende gebih-
renfrei (§ 37 Abs. 4 BBIG). Bei der Anmeldung zur
Priifung hat in den Féllen der 88 8 und 9 Abs. 1 der
ausbildende Arzt/die ausbildende Arztin, in den Ubri-
gen Fallen der Prifungsbewerber/die Prufungsbe-
werberin die Prifungsgebihr zu entrichten. Die Ho-
he der Prufungsgebihr wird von der jeweils zustan-
digen Bezirksarztekammer festgelegt.

§11
Entscheidung tber die Zulassung

(1) Uber die Zulassung zur Abschlusspriifung entschei-
det die jeweils zusténdige Bezirksarztekammer. Halt
sie die Zulassungsvoraussetzungen nicht fir gege-
ben, so entscheidet der Prifungsausschuss (§8 46
Abs. 1 BBiG).

(2) Die Entscheidung Uber die Zulassung ist dem Prif-
ling rechtzeitig unter Angabe des Priifungstages und
-ortes einschlief3lich der erlaubten Arbeits- und
Hilfsmittel mitzuteilen. Auf das Antragsrecht behin-
derter Menschen nach § 12 ist dabei hinzuweisen.

(3) Die Zulassung kann vom Prifungsausschuss bis
zum Beginn der Prifung, wenn sie aufgrund von ge-

falschten Unterlagen oder falschen Angaben ausge-
sprochen worden ist, zurlickgenommen werden.

(4) Die Entscheidung uber die Nichtzulassung und
Entscheidungen nach Abs. 3 sind schriftlich und un-
ter Angabe der Grunde mitzuteilen. Der ausbildende
Arzt/die ausbildende Arztin ist von der Entscheidung
zu benachrichtigen.

(5) Auszubildenden, die Elternzeit in Anspruch genom-
men haben, darf bei der Entscheidung Uber die Zu-
lassung hieraus kein Nachteil erwachsen (§ 46 Abs.
2 BBIG).

§12
Regelungen fir behinderte Menschen

Behinderte Menschen sind auf Antrag die ihrer Behinde-
rung angemessenen Erleichterungen im Prifungsverfah-
ren einzuraumen. Art und Umfang der im Einzelfall zu
gewahrenden Erleichterungen sind rechtzeitig mit dem
Behinderten zu erértern.

. ABSCHNITT
Durchfihrung der Prifung

§13
Prifungsgegenstand

Durch die Abschlussprufung ist festzustellen, ob der Priif-
ling die berufliche Handlungsféahigkeit erworben hat. In ihr
soll der Prifling nachweisen, dass er die erforderlichen
beruflichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendigen
beruflichen Kenntnisse und Féahigkeiten besitzt und mit
dem im Berufsschulunterricht zu vermittelnden, fir die
Berufsausbildung wesentlichen Lehrstoff vertraut ist. Die
Ausbildungsordnung ist zugrunde zu legen (8§ 38 BBIG).

§14
Inhalt und Gliederung der Priifung

(1) Die Abschlusspriifung erstreckt sich auf die im Aus-
bildungsrahmenplan der Verordnung Uber die Be-
rufsausbildung zum Medizinischen Fachangestell-
ten/zur Medizinischen Fachangestellten aufgefiihrten
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sowie auf
den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehr-
stoff, soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(2) Die Prifung besteht aus einem schriftlichen und
einem praktischen Teil. Der schriftliche Teil der Pri-
fung kann auch ganz oder teilweise in programmier-
ter Form durchgefiihrt werden.

(3) Der schriftiche Teil der Prufung besteht aus den
Prifungsbereichen Behandlungsassistenz, Betriebs-
organisation und -verwaltung sowie Wirtschafts- und
Sozialkunde. Die Anforderungen in den Prifungsbe-
reichen sind:

1. Prufungsbereich Behandlungsassistenz
Der Priifling soll praxisbezogene Aufgaben be-
arbeiten. Er soll in der Prufung zeigen, dass er
im Bereich der Diagnostik und Therapie Arbeits-
ablaufe planen und die Durchfiihrung der Be-
handlungsassistenz beschreiben kann. Dabei
soll er gesetzliche und vertragliche Bestimmun-
gen der medizinischen Versorgung, Sicherheit
und Gesundheitsschutz bei der Arbeit, Umwelt-
schutz sowie Maflinahmen der Arbeits- und Pra-
xishygiene bertcksichtigen. Der Prifling soll
nachweisen, dass er fachliche Zusammenhénge
verstehen, Sachverhalte analysieren sowie LO-
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sungsmdoglichkeiten entwickeln und darstellen
kann.

Dem Prifungsbereich sind folgende Gebiete

zugrunde zu legen:

a) Qualitatssicherung,

b)  Zeitmanagement,

c)  Schutz vor Infektionskrankheiten,

d) Arzneimittel, Sera, Impfstoffe, Heil- und
Hilfsmittel,

e) Patientenbetreuung und -beratung,

f)  Grundlagen der Pravention und Rehabilita-
tion,

g) Laborarbeiten,

h)  Datenschutz und Datensicherheit,

i) Dokumentation,

j)  Handeln bei Notféllen,

k)  Abrechnung erbrachter Leistungen.

2. Prifungsbereich Betriebsorganisation und -ver-
waltung
Der Prifling soll praxisbezogene Aufgaben be-
arbeiten. Er soll in der Prufung zeigen, dass er
Betriebsabldufe beschreiben, Arbeitsablaufe
systematisch planen sowie interne und externe
Koordinierungsaufgaben darstellen kann. Dabei
soll er Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der
Arbeit, Umweltschutz, MalBnahmen der Quali-
tatssicherung sowie informations- und Kommu-
nikationsmaoglichkeiten bericksichtigen.

Dem Prifungsbereich sind folgende Gebiete

zugrunde zu legen:

a) Gesetzliche und vertragliche Bestimmun-
gen der medizinischen Versorgung,

b)  Arbeiten im Team,

c) Verwaltungsarbeiten,

d) Dokumentation,

e) Marketing,

f)  Zeitmanagement,

g) Datenschutz und Datensicherheit,

h)  Organisation der Leistungsabrechnung,

i) Materialbeschaffung und -verwaltung.

3. Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde
Der Prifling soll praxisbezogene Aufgaben aus
der Berufs- und Arbeitswelt bearbeiten und da-
bei zeigen, dass er allgemeine wirtschaftliche
und gesellschaftliche Zusammenhéange darstel-
len kann.

(4) Fur den schriftlichen Teil der Prufung ist von folgen-
den zeitlichen Hochstwerten auszugehen:
1. im Prifungsbereich Behandlungsassistenz

120 Minuten,
2. im Prufungsbereich Betriebsorganisation und
-verwaltung
120 Minuten,
3. im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkun-
de
60 Minuten.

(5) Die in Abs. 4 genannte Prifungsdauer kann insbe-
sondere unterschritten werden, soweit die schriftli-
che Prifung in programmierter Form durchgefuhrt
wird.

(6) Sind im schriftlichen Teil der Prifung die Prifungs-
leistungen in bis zu zwei Prifungsbereichen mit
mangelhaft und im weiteren Prifungsbereich mit
mindestens ausreichend bewertet worden, so ist auf
Antrag des Priflings oder nach Ermessen des Pri-
fungsausschusses in einem der mit mangelhaft be-
werteten Prifungsbereiche die schriftliche Priifung
durch eine mindliche Prifung von héchstens 15 Mi-
nuten zu erganzen, wenn diese fur das Bestehen der
Prifung den Ausschlag geben kann. Der Prufungs-
bereich ist vom Prifling zu bestimmen. Zur Verbes-

serung von Noten ist dieses Verfahren nicht zulés-
sig.

(7) Im praktischen Teil der Prifung soll der Prifling in
héchstens 75 Minuten eine komplexe Prifungsauf-
gabe bearbeiten sowie wahrend dieser Zeit in hdchs-
tens 15 Minuten hierliber ein Fachgespréach fihren.
Dem Prifling ist eine angemessene Vorbereitungs-
zeit einzurdumen. Bei der Prufungsaufgabe soll er
praxishezogene Arbeitsablaufe anhand der nachfol-
gend aufgelisteten Vorgaben und den Nummern 1
oder 2 simulieren, demonstrieren, dokumentieren
und prasentieren:

Assistieren bei Diagnose- und Therapiemalinahmen
einschlieBlich Betreuen des Patienten oder der Pati-
entin vor, wahrend und nach der Behandlung, Pfle-
gen, Warten und Handhaben von Geraten und In-
strumenten, Durchfiihren von Hygienemalinahmen,
Abrechnen und Dokumentieren von Leistungen so-
wie

1. Aufklaren uber Méglichkeiten und Ziele der Pré-
vention

oder

2. Durchfiihren von Laborarbeiten.

Durch die Durchfihrung der Prifungsaufgabe und das
Fachgesprach soll der Priufling zeigen, dass er mit den
Patienten situationsgerecht und personenorientiert kom-
munizieren, sie sachgerecht informieren und zur Koopera-
tion motivieren kann. Er soll, nachweisen, dass er Arbeits-
ablaufe planen, Betriebsablaufe organisieren, Verwal-
tungsarbeiten durchfuhren, Mittel der technischen Kom-
munikation nutzen, Sicherheit und Gesundheitsschutz bei
der Arbeit und Belange des Umweltschutzes beriicksichti-
gen sowie die fur die Prifungsaufgabe relevanten fachli-
chen Hintergriinde aufzeigen und die Vorgehensweise bei
Durchfiihrung der Prifungsaufgabe begrinden kann.
Dariliber hinaus soll er nachweisen, dass er Erste-Hilfe-
MaRnahmen am Patienten oder an der Patientin durchfiih-
ren kann.

§15
Prifungsaufgaben

(1) Der Prifungsausschuss beschlief3t die Prifungsauf-
gaben sowie Musterldsungen, Bewertungshinweise
und die zuléassigen Arbeits- und Hilfsmittel auf der
Grundlage der Ausbildungsordnung.

(2) Der Prufungsausschuss ist gehalten, Uberregional
erstellte Prifungsaufgaben, die von einem Aus-
schuss geméal § 40 BBIiG beschlossen werden, zu
Ubernehmen.

8§16
Nichtéffentlichkeit

(1) Die Priufungen sind nicht offentlich. Vertre-
ter/Vertreterinnen der die Aufsicht Gber die jeweils
zustandige Bezirkséarztekammer fuhrende Behdrde
und der jeweils zustdndigen Bezirksarztekammer
sowie die Mitglieder oder stellvertretenden Mitglieder
des Berufshildungsausschusses kdnnen anwesend
sein. Der Prifungsausschuss kann im Einverneh-
men mit der jeweils zustéandigen Bezirksarztekam-
mer andere Personen als Géaste zulassen.

(2) Die in Abs. 1 bezeichneten Personen sind nicht
stimmberechtigt und haben sich auch sonst jeder
Einwirkung auf den Prufungsablauf zu enthalten.

(3) Bei der Beratung Uber das Prufungsergebnis durfen
nur die Mitglieder des Prifungsausschusses anwe-
send sein.

© Landesarztekammer Rheinland-Pfalz



Prufungsordnung fir die Abschlussprifung MFA

-6-

§17
Leitung und Aufsicht

(1) Die Prufung wird unter Leitung des Vorsitzenden/der
Vorsitzenden vom Prufungsausschuss abgenom-
men.

(2) Bei schriftlichen Prufungen regelt die jeweils zustan-
dige Bezirksarztekammer im Benehmen mit dem
Prifungsausschuss die Aufsichtsfihrung, die sicher-
stellen soll, dass der Prufling die Arbeiten selbst-
stédndig und nur mit den erlaubten Arbeits- und
Hilfsmitteln ausfuhrt. Die Prifungsaufgaben sind
dem Aufsichtsfiihrenden im verschlossenen Um-
schlag zu ubergeben, der erst bei Priifungsbeginn zu
offnen ist.

(3) Der Prufungsausschuss kann sich im Einvernehmen
mit der jeweils zustandigen Bezirksarztekammer bei
der Durchfiihrung der Priifung der Hilfe anderer Per-
sonen bedienen.

§18
Ausweispflicht und Belehrung

Die Priflinge haben sich auf Verlangen des vorsitzenden
Mitglieds oder des/der Aufsichtsfihrenden uber ihre Per-
son auszuweisen und zu versichern, dass sie sich ge-
sundheitlich in der Lage fuhlen, an der Prufung teilzuneh-
men. Sie sind vor Beginn der Prifung tUber den Prifungs-
ablauf, die zur Verfigung stehende Zeit, die erlaubten
Arbeits- und Hilfsmittel, Gber die Folgen von Téuschungs-
handlungen und Ordnungsverstéen zu belehren.

§19
Tauschungshandlungen und OrdnungsverstoRe

(1) Priflinge, die versuchen, das Ergebnis der Prifung
durch Tauschung oder Benutzung nicht zugelasse-
ner Hilfsmittel zu beeinflussen oder die sonst erheb-
lich gegen die Ordnung der Prufung verstof3en, kann
die aufsichtsfilhrende Person von der Priifung vor-
laufig ausschlieRen.

(2) Der Priufungsausschuss kann nach Anhérung des
Priflings fir die betreffenden Prifungsarbeiten die
Note "6" (ungenugend) erteilen. In schwerwiegenden
Fallen kann er den Prifling von der Fortsetzung der
Prifung ausschlieRen; in diesem Fall gilt die Prifung
als nicht bestanden.

Stellt der Prifungsausschuss in der praktischen Prifung
OrdnungsverstoRe fest, so entscheidet er entsprechend
Abs. 2 Uber deren Folgen fiir die Priifung.

Wird ein Versto3 nach Abs. 1 erst nach Beendigung des
Prifungsverfahrens bekannt, so kann der Prifungsaus-
schuss innerhalb von drei Jahren nach Abschluss des
Prifungsverfahrens nach Anhérung des Priflings das
Priifungsergebnis entsprechend berichtigen oder die
Prufung fur nicht bestanden erklaren. Das unrichtige
Zeugnis ist einzuziehen. Die Frist nach S. 1 gilt nicht in
den Fallen, in denen der Prifling Giber seine Teilnahme an
der Prufung getauscht hat.

§20
Rucktritt, Nichteilnahme

(1) Der Prifling kann nach erfolgter Anmeldung vor
Beginn der Prufung durch schriftliche Erklarung zu-
ricktreten. In diesem Fall gilt die Prifung als nicht
begonnen.

(2)  Tritt der Prifling nach Beginn der Priifung zurlick, so
kénnen bereits erbrachte, in sich abgeschlossene

Prifungsleistungen nur anerkannt werden, wenn ein
wichtiger Grund fur den Rucktritt vorliegt, der - im
Krankheitsfalle durch Vorlage eines arztlichen Attes-
tes Uber die Prufungsunfahigkeit am Prifungstag -
unverziglich nachzuweisen ist.

(3) Erfolgt der Rucktritt nach Beginn der Prifung oder
nimmt der Prufling an der Priifung nicht teil, ohne
dass ein wichtiger Grund vorliegt, so gilt die Prifung
als nicht bestanden.

(4) Die Entscheidung uber das Vorliegen eines wichti-
gen Grundes und Uber den Umfang der anzuerken-
nenden Prifungsleistung trifft der Prifungsaus-
schuss nach Anhoren des Priflings.

IV. ABSCHNITT
Bewertung, Feststellung und Beurkun-
dung des Prufungsergebnisses

§21
Bewertung

(1) Die Priufungsleistungen gemaR der Gliederung der
Prifung nach § 14 sowie die Gesamtleistung sind -
unbeschadet der Gewichtung von einzelnen Pru-
fungsleistungen aufgrund der Ausbildungsverord-
nung - wie folgt zu bewerten:

- eine den Anforderungen in besonderem MaRRe
entsprechende Leistung
=100 - 92 Punkte = Note 1 = sehr gut

- eine den Anforderungen voll entsprechende Leis-
tung
= unter 92 - 81 Punkte = Note 2 = gut

- eine den Anforderungen im Allgemeinen ent-
sprechende Leistung
= unter 81 - 67 Punkte = Note 3 = befriedigend

- eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im
Ganzen den Anforderungen noch entspricht
= unter 67 - 50 Punkte = Note 4 = ausreichend

- eine Leistung, die den Anforderungen nicht ent-
spricht, jedoch erkennen lasst, dass die notwen-
digen Grundkenntnisse vorhanden sind,
= unter 50 - 30 Punkte = Note 5 = mangelhaft

- eine Leistung, die den Anforderungen nicht ent-
spricht und bei der selbst die Grundkenntnisse
lickenhaft sind,
= unter 30 - 0 Punkte = Note 6 = ungeniigend.

(2) Soweit eine Bewertung der Leistungen nach dem
Punktesystem nicht sachgerecht ist, ist die Bewer-
tung nur nach Noten vorzunehmen. Bei program-
mierter Prifung ist eine der Prifungsart entspre-
chende Bewertung vorzunehmen.

(3) Jede Prifungsleistung ist von den Mitgliedern des
Prifungsausschusses getrennt und selbstandig zu
beurteilen und zu bewerten.

(4)  Zur Vorbereitung der Beschlussfassung nach § 22
Abs. 2 kann der Vorsitz mindestens zwei Mitglieder
mit der Bewertung einzelner, nicht mindlich zu
erbringender Prifungsleistungen beauftragen (8 42
Abs. 2 Satz 1 BBIG). Die Beauftragten sollen nicht
derselben Mitgliedergruppe angehoren. Diese do-
kumentieren die wesentlichen Ablaufe und halten die
fur die Bewertung erheblichen Tatsachen fest (§ 42
Abs. 3 BBIG).
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§22
Feststellung des Prifungsergebnisses

Innerhalb des schriftlichen Teils der Priifung sind die
Prifungsbereiche wie folgt zu gewichten:
1. Prufungsbereich Behandlungsassistenz

40 Prozent,
2. Prifungsbereich Betriebsorganisation und -
Verwaltung
40 Prozent,
3. Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde
20 Prozent.

Das Ergebnis des schriftlichen Teils der Prufung ist
dem Prifling vor Beginn des praktischen Teils der
Prifung bekannt zu geben.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses fiir den Pri-
fungsbereich der Ergénzungspriufung gemal § 14
Abs. 6 sind das bisherige Ergebnis und das Ergebnis
der mindlichen Erganzungspriifung im Verhaltnis
2:1 zu gewichten.

Die Prufung ist bestanden, wenn jeweils im prakti-
schen und im schriftlichen Teil der Prifung sowie in-
nerhalb des schriftlichen Teils der Prufung in min-
destens zwei Priifungsbereichen mindestens ausrei-
chende Prifungsleistungen erbracht sind. Werden
die Prufungsleistungen in einem Prifungsbereich mit
"ungenugend" bewertet, ist die Prifung nicht be-
standen. Ein Ausgleich ist nicht mdglich.

Sofern eine Gesamtnote im Priifungszeugnis aus-
gewiesen wird, setzt sie sich zusammen aus der
Endnote des schriftlichen Prufungsteils und der Note
aus dem praktischen Priifungsteil, die zu gleichen
Teilen zu gewichten sind.

Der Prifungsausschuss stellt das Ergebnis der
Prifung fest und teilt es dem Prufling mit. Hiertber
ist dem Prifling unverziglich eine vom Vorsitzen-
den/von der Vorsitzenden zu unterzeichnende Be-
scheinigung auszuhandigen.

Uber den Verlauf der Prifung einschlieRlich der
Feststellung der einzelnen Prifungsergebnisse ist
eine Niederschrift zu fertigen. Sie ist von den Mit-
gliedern des Prifungsausschusses zu unterzeich-
nen.

Bei nicht bestandener Prufung kann der Prifungs-
ausschuss unbeschadet des § 25 Abs. 2 bestimmen,
in welchen Prufungsbereichen oder Priifungsteilen
eine Wiederholungsprifung nicht erforderlich ist.

§23
Prufungszeugnis

Uber die Priifung erhalt der Priifling von der jeweils
zustandigen Bezirksérztekammer ein Zeugnis (8 37
Abs. 2 BBiG).

Das Prifungszeugnis enthalt:

- die Bezeichnung "Prufungszeugnis" nach § 37
BBIG,

- die Personalien des Priflings,

- den Ausbildungsberuf

- die Ergebnisse der einzelnen Prifungsteile und
Prufungsbereiche sowie ggf. eine Gesamtnote,

- das Datum des Bestehens der Prifung,

- die Unterschriften des Vorsitzenden/der Vorsit-
zenden des Prufungsausschusses und des/der
Beauftragten der jeweils zustéandigen Bezirksérz-
tekammer mit Siegel.

Dem Zeugnis ist auf Antrag der Auszubildenden eine
englischsprachige und eine franzdsischsprachige
Ubersetzung beizufiigen. Auf Antrag der Auszubil-

4)

®)

)

@)

@

@

©)

4)

®)

denden kann das Ergebnis berufsschulischer Leis-
tungsfeststellungen auf dem Zeugnis ausgewiesen
werden (8 37 Abs. 3 BBIG).

Die jeweils zustandige Bezirksarztekammer stellt
nach bestandener Prifung den Brief "Medizinischer
Fachangestellter/Medizinische Fachangestellte" aus.

Die Ergebnisse der Abschlussprufung werden den
ausbildenden Arzten/Arztinnen auf deren Verlangen
Ubermittelt (8§ 37 Abs. 2 Satz 2 BBIG).

§24
Nicht bestandene Prifung

Bei nicht bestandener Prifung erhalten der Prifling
und sein gesetzlicher Vertreter sowie der ausbilden-
de Arzt/die ausbildende Arztin von der jeweils zu-
standigen Bezirksarztekammer einen schriftlichen
Bescheid. Darin ist anzugeben, in welchem Pri-
fungsteil oder Prifungsbereichen ausreichende Leis-
tungen nicht erbracht worden sind und welche Pri-
fungsteile oder Prifungsbereiche in einer Wiederho-
lungsprufung nicht mehr wiederholt zu werden brau-
chen (§ 22 Abs. 8)

Auf die besonderen Bedingungen der Wiederho-
lungsprifung gem. 8§ 25 ist hinzuweisen.

V. ABSCHNITT
Wiederholungsprifung

§25
Wiederholungsprifung

Eine Abschlussprifung kann im Falle des Nichtbe-
stehens zweimal wiederholt werden (§ 37 Abs. 1
Satz 2 BBIiG).

Hat der Prifling bei nicht bestandener Prifung in
einem Prifungsteil oder Prifungsbereich mindes-
tens ausreichende Leistungen erbracht, so ist dieser
auf Antrag des Priflings nicht zu wiederholen, sofern
dieser sich innerhalb von zwei Jahren - gerechnet
vom Tage der Beendigung der nicht bestandenen
Priifung an - zur Wiederholungspriifung anmeldet.

Sind im schriftlichen Teil der Prufung die Prifungs-
leistungen in bis zu zwei Prufungsbereichen mit
mangelhaft und im weiteren Prufungsbereich mit
mindestens ausreichend bewertet worden, so ist auf
Antrag des Priflings oder nach Ermessen des Pri-
fungsausschusses in einem der mit mangelhaft be-
werteten Prifungsbereiche die schriftliche Wiederho-
lungsprifung durch eine muindliche Prifung von
héchstens 15 Minuten zu erganzen, wenn diese flr
das Bestehen der Prifung den Ausschlag geben
kann. Der Prufungsbereich ist vom Prifling zu
bestimmen. Bei der Ermittlung des Ergebnisses fiir
diesen Prufungsbereich sind das bisherige Ergebnis
und das Ergebnis der mindlichen Erganzungspri-
fung im Verhaltnis 2:1 zu gewichten. Zur Verbesse-
rung von Noten ist dieses Verfahren nicht zulassig.

Die Prifung kann frihestens zum nachsten Pri-
fungstermin wiederholt werden.

Die Vorschriften Gber die Anmeldung und Zulassung
(88 8 bis 11) gelten sinngem&R. Bei der Anmeldung
sind auRerdem Ort und Datum der vorausgegange-
nen Priifung anzugeben.
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VI. ABSCHNITT
Regelung Uber die Prafungsgeblihr

§26
Prifungsgebihr

(1) Fur die Teilnahme an der Prifung wird eine Prufge-
bihr nach der Gebuhrenordnung der jeweils zustan-
digen Bezirksarztekammer in der jeweils geltenden
Fassung erhoben.

(2) Diese Gebuhr ist in den Fallen der 88 8, 9 Abs. 1
vom ausbildenden Arzt/von der ausbildenden Arztin
und in den Fallen des § 9 Abs. 2 und 3 und des § 10
Abs. 2 vom Prifling zu entrichten.

VII. ABSCHNITT
Schlussbestimmungen

§27
Rechtsbehelfsbelehrung

MaRnahmen und Entscheidungen der Prufungsausschis-
se sowie der jeweils zustéandigen Bezirksarztekammer sind
bei ihrer schriftichen Bekanntgabe an den Prifling mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Diese richtet
sich im Einzelnen nach der Verwaltungsgerichtsordnung
und den Ausfihrungsbestimmungen des Landes Rhein-
land-Pfalz.

§28
Prifungsunterlagen

Auf Antrag ist dem Prufling nach Abschluss der Prifung
Einsicht in seine Prufungsunterlagen zu gewahren. Die
schriftlichen Prufungsarbeiten sind zwei Jahre, die Anmel-
dungen und Niederschriften gem. 88 10 und 22 Abs. 7 sind
10 Jahre aufzubewahren.

§29
Genehmigung, Inkrafttreten

Die Prifungsordnung wurde am 24.01.07 gemaR § 47
Abs. 1 BBIG von der obersten Landesbehdrde genehmigt.
Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffent-
lichung im Arzteblatt Rheinland-Pfalz in Kraft.

Es wird verwiesen auf § 10 (Fortsetzung der Berufsausbil-
dung) der Verordnung Uber die Berufsausbildung zum
Medizinischen Fachangestellten/zur Medizinischen Fach-
angestellten vom 26.04.06 -MFAAusbV- (BGBI. | Nr. 22,
1097), in dem es heil3t: "Berufsausbildungsverhéltnisse,
die bei Inkrafttreten dieser Verordnung [MFAAusbV] be-
stehen, kdnnen unter Anrechnung der bisher zuriickge-
legten Ausbildungszeit nach den Vorschriften dieser Ver-
ordnung [MFAAusbV] fortgesetzt werden, wenn die Ver-
tragsparteien dies vereinbaren."
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